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Henbont

Hennebont

La Ville d’HENNEBONT (Morbihan) — 16 275 habitants
recrute par voie contractuelle

pour son service Batiment — Aires de Jeux
Direction des Services Techniques et du Numérique

UN AGENT POLYVALENT DU BATIMENT (F/H)

cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux

Missions principales :

Sous la responsabilité du responsable du secteur entretien des batiments, I'agent polyvalent sera en charge
de I'entretien, de la maintenance curative et préventive des ouvrages liés aux batiments communaux et de
réalisation de travaux neufs (magonnerie, revétements de sol et muraux, peinture, serrurerie et menuiserie).
Il pourra également assurer des missions ponctuelles en électricité et en plomberie.

Activités principales

Exécuter les travaux d’entretien et de maintenance en magonnerie, aménagements intérieurs (menuiserie,
faux-plafond, cloison légere, revétement de sol, peinture) et serrurerie :

En maconnerie : Réaliser des murs ou des cloisons, exécuter des raccords d’enduit, de carrelage ou de
faience, préparer du mortier et exécuter du gros ceuvre (chape, dalle, etc...),

En platrerie et peinture : Effectuer des raccords de platre, réaliser des saignées, remplacer un vitrage,
peindre des murs et divers ouvrages,

En aménagements intérieurs : Exécuter des travaux de finition et de décoration,

En serrurerie : Assurer le diagnostic et réparer les ouvrages de serrurerie.

Activités complémentaires :

Assister les agents électriciens dans leurs taches de maintenance, d'entretien des installations
électriques batimentaires et installation des illuminations de Noél,

Assurer le diagnostic et réparer les pannes sur les installations électriques ou plomberie sanitaire,
Participer au montage, démontage des illuminations de Noél,

Participer aux manifestations publiques (cérémonies, actions culturelles, forums organisés par la
collectivité, élections, manifestations sportives, feux d’artifices, etc...) : installations équipements
techniques, sonorisation des évenements, mise en place et rangement matériel pour élections, etc...
Participer aux évenements exceptionnels liés aux conditions météorologiques (déneigement,
inondations, etc...),

Participer a I'organisation du marché hebdomadaire (installation / désinstallation des équipements de
sécurité, etc...).

Activités spécifiques :

Participer aux astreintes techniques d’exploitation sous réserve du respect des contraintes techniques
(réseau téléphonique) et géographique (temps de trajet) du lieu d’habitation.



Compétences - aptitudes requises

- Connaissances générales en magconnerie, menuiserie, électricité, plomberie et serrurerie,

- Connaissances générales des différentes techniques de mise en ceuvre des composants et équipements
dans les domaines cités,

Maitrise des régles d’hygiene et de sécurité applicables au secteur d’activité et garant(e) de leur mise en
ceuvre.

Maitrise des outils bureautiques,

Sens du relationnel et du contact humain, aptitude a travailler en autonomie mais également en équipe ;
- Ponctualité, discrétion professionnelle, rigueur.

- Sens de I'observation, esprit d'initiative, capacité a rendre compte.

- Permis B exigé.

Conditions de recrutement

Poste a temps complet en contrat a durée déterminée a pourvoir des que possible pour une durée
de 6 mois.

Rémunération en référence au grade d’adjoint technique, régime indemnitaire, indemnité de
résidence, participation employeur a la complémentaire santé ou prévoyance sous conditions,
Comité des (Euvres Sociales sous conditions.

Adresser lettre de motivation et curriculum vitae (précisant une adresse courriel),
de préférence par courriel a : rhhennebont@mairie-hennebont.fr

a défaut par courrier a:

Monsieur le Maire ’HENNEBONT - DRH-RECRUT/SBAJ
Mairie ’HENNEBONT - 13 Place Foch - CS 80130 - 56704 HENNEBONT

Au plus tard le 16/07/2026
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